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TRINAT’EMPLOI 2025 :
UN ÉLAN NOUVEAU POUR L’EMPLOI ET LA FORMATION !

Vendredi 10 octobre 2025 de 9 h à 18 h 

au Forum Jean-Marie Zoellé à Saint-Louis

Bienvenue à Trinat’Emploi 2025, l’événement incontournable pour dynamiser votre 
carrière ! Que vous soyez à la recherche d’un emploi, d’une formation, ou que vous 
souhaitiez créer votre entreprise, Trinat’Emploi est le rendez-vous à ne pas louper.

Cette année, Trinat’emploi met à l’honneur les métiers de la petite enfance et 
l’enfance. Vous rêvez de travailler avec des enfants ? Venez découvrir les opportunités 
d’emploi, de formation et de reconversion dans ce secteur essentiel et porteur dans 
l’agglomération de Saint-Louis ? 

Découvrez des opportunités dans des secteurs porteurs, échangez avec des 
recruteurs passionnés, et explorez des formations adaptées à vos ambitions.

Chimie, pharmacie, plasturgie, mécanique, transports, services à la personne, 
commerce, artisanat, industrie ou encore restauration, un large choix de secteurs 
d’activités seront présents.

Préparez-vous à vivre une expérience inspirante et motivante, où chaque rencontre 
peut être le début d’une belle aventure professionnelle.

Dès maintenant, préparez votre visite en allant sur www.trinatemploi.fr  pour 
préparer votre visite et maximiser vos opportunités ! Retrouvez toutes les structures 
présentes, les offres d’emploi qui vous attendent et toutes les informations sur le 
salon. 

Trinat’Emploi, le RDV incontournable de l’emploi, de la formation et de la création 
d’entreprise dans le Sud Alsace organisé par Saint-Louis Agglomération, France 
Travail et la Mission Locale Saint-Louis Altkirch, en partenariat avec la Ville de Saint-
Louis, Acteco3F et l’ADIRA. Cet événement est engagé dans la démarche « Bien en 
Alsace ».
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1  POURQUOI CE SALON ?

Saint-Louis Agglomération et ses partenaires s’engagent avec enthousiasme pour 
soutenir l’emploi, la formation et l’entrepreneuriat sur notre territoire dynamique.

Trinat’Emploi 2025 est bien plus qu’un salon : c’est un tremplin pour l’avenir. Dans 
un marché du travail en constante évolution, nous offrons un espace de rencontre 
physique et inspirant entre recruteurs, candidats, acteurs de la formation et de la 
création d’entreprise.

Nos objectifs pour cette édition :
 �Créer des opportunités concrètes pour les chercheurs d’emploi et les entreprises.
 �Encourager la formation et la reconversion professionnelle avec des solutions 

innovantes.
 �Promouvoir l’entrepreneuriat et l’innovation sur notre territoire.
 Favoriser l’inclusion et la diversité dans le monde du travail.
 Renforcer les liens entre les acteurs économiques locaux et transfrontaliers.

A l’extérieur, Médiacycles accueillera les visiteurs pour leur présenter les solutions de 
transport et de mobilité du territoire pour se rendre sur son futur lieu de travail. Il sera 
même possible de tester les vélos à assistance électrique disponible à la location à la 
vélo station située à la gare de Saint-Louis. 
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2  L’ORGANISATION ET LES PARTENAIRES

Trinat’Emploi 2025 est co-organisé par Saint-Louis Agglomération, France Travail, et 
la Mission Locale Saint-Louis Altkirch. Ensemble, nous unissons nos forces pour vous 
offrir un événement riche en opportunités et en rencontres. 

Nos partenaires, engagés et dynamiques, contribuent à faire de ce salon un 
succès pour tous les participants.
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3  LES MÉTIERS DE LA PETITE ENFANCE

Les métiers de la petite enfance et l’enfance sont à l’honneur cette année sur le salon.
Collectivités, associations, entreprises et centres de formation seront réunis pour pré-
senter leurs métiers, leurs offres d’emploi, et leurs parcours de formation. Les visi-
teurs pourront rencontrer directement les professionnels de la petite enfance et de 
l’enfance et obtenir des informations concrètes sur les perspectives de carrière dans 
un secteur essentiel à la société.

Que ce soient les métiers d’éducateurs de jeunes enfants, d’animateurs, d’auxiliaire 
de puériculture, d’aide maternelle, de maitresse de maison, vous trouverez un inter-
locuteur spécialisé travaillant dans une crèche, dans un relais petite enfance, dans les 
centres de loisirs, ou d’accueils périscolaire.  

Des formations s’ouvrent :
 �CQP animateur périscolaire commence le 4 novembre à St-Louis pour 20 per-

sonnes avec l’UFCV
 �CAP petite enfance commencera le 13 octobre 2025 et est opéré par le GRETA.  
 �Formation Bac Pro Animation-Enfance et Personnes Agées au Lycée Jean Mermoz



7

4  LES ATELIERS

 �De 9h à 18h : DECOUVERTE DES METIERS EN REALITE VIRTUELLE 
	 Sur le stand des partenaires de l’emploi – par la Mission Locale 
Plongez dans une expérience immersive à 360 degrés pour découvrir des 
métiers passionnants !

 �9h30 : 5 MINUTES POUR CONVAINCRE 
	 Espace ateliers – par France Travail 
Apprenez à captiver votre recruteur en un temps record et boostez votre 
confiance !

 �10h15 : Petite enfance : mode de garde individuel : assistante maternelle 
/ MAM 

	� Espace atelier – par les services Petite Enfance et Jeunesse de Saint-Louis 
Agglomération 

Découvrez comment travailler auprès des jeunes enfants dans un cadre 
chaleureux et familial.

 �11h30 : COMMENT BOOSTER SA RECHERCHE D’EMPLOI AVEC L’IA 
	 Espace ateliers – par Mission Locale et France Travail 
L’intelligence artificielle au service de votre recherche d’emploi : soyez 
stratégique et innovant !

 �12h15 : Petite enfance : accueil en collectivité 
	� Espace ateliers – par les services Petite Enfance et Jeunesse de Saint-

Louis Agglomération 
Explorez les métiers passionnants en crèche et contribuez au développement 
des tout-petits.

 �13h00 : 5 MINUTES POUR CONVAINCRE 
	 Espace ateliers – par France Travail 
Un atelier pour maîtriser l’art de la première impression et décrocher des 
opportunités !

 �13h45 : Accueil de l’enfant de 3 à 12 ans en collectivité 
�	� Espace ateliers – par les services Petite Enfance et Jeunesse de Saint-

Louis Agglomération 
Accompagnez les enfants dans leurs loisirs et contribuez à leur 
épanouissement.

 �14h30 : COMMENT BOOSTER SA RECHERCHE D’EMPLOI AVEC L’IA 
	 Espace ateliers – par Mission Locale et France Travail 
Découvrez comment l’IA peut transformer votre recherche d’emploi.



8

 �15h15 : LES SOLUTIONS MOBILITE A SAINT LOUIS AGGLOMERATION 
	� Espace atelier – par Média cycles et le service mobilité de Saint-Louis 

Agglomération 
Trouvez la solution de mobilité qui vous convient pour un trajet facile et 
écologique.

 �16h00 : COMMENT PARLER DE SON HANDICAP FACE A UN EMPLOYEUR ? 
	 Espace atelier – par Cap Emploi 
Des clés pour aborder sereinement la question du handicap en entretien.
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5  LES EXPOSANTS PRÉSENTS

 �ADMINISTRATION / ARMÉE / SÉCURITÉ
ARMEE DE L’AIR ET DE L’ESPACE
ARMEE DE TERRE
COLLECTIVITE EUROPEENNE D’ALSACE
ISL
SAINT LOUIS AGGLOMÉRATION
SAMSIC SURETE
VILLE DE HUNINGUE
VILLE DE SAINT LOUIS

 �AUTOMOBILE / TRANSPORT / LOGISTIQUE
AEROPORT DE BÂLE - MULHOUSE
AFTRAL
DEUTSCHE BAHN AG
LK METROCARS
MEDIACYCLES

 �CHIMIE / PHARMA
ALSACHIMIE
DELPHARM HUNINGUE
DSM NUTRITIONAL PRODUCTS FRANCE SAS
ELANCO
FRANCE CHIMIE GRAND EST
LEEM
SOLVIAS FRANCE SAS

 �COMMERCES / BANQUES / ASSURANCES
CREDIT MUTUEL SAINT LOUIS REGIO
HIEBER’S FRISCHE CENTER KG
LIDL ENTZHEIM
Emplois / Création d’Entreprise
APEC
EXPECTRA
FRANCE TRAVAIL
INTERIM BEE’Z PRO
LUDO SERVICES
MANPOWER SAINT LOUIS
POLE CREATION D’ENTREPRISE SLA
PROBONO
SOFITEX
WORKING SPIRIT - TLD
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 �FORMATION / UNIVERSITÉ / ALTERNANCE / APPRENTISSAGE
360 COMPETENCES - GROUPE MBR
AFPA MULHOUSE
AIRPORT AVIATION SECURITY FORMATION
APAVE CAMAS FORMATION
CCI CAMPUS ALSACE
ECOLE SUPÉRIEURE DE COMMERCE DES TROIS FRONTIÈRES
EPIDE 90
ESGM PRO FORMAT
KEDI FORMATION
MEWO
POLE FORMATION UIMM ALSACE
REGION GRAND EST
TRAJECTOIRES
UFA DU LYCEE JEAN MERMOZ
UFCV
VISOLOTTO

 �HÔTELLERIE / RESTAURATION
BK AMBITIONS
GROUPE BK
SOCIETE ALSACIENNE DE JEUX ET LOISIRS

 �INDUSTRIE
AMAC AEROSPACE AG
AVEC L’INDUSTRIE - OPCO2I
EXPLEO GROUP
JBT PLAST - GROUPE JBT
RANDSTAD SAINT LOUIS
RATIONAL
STERLING
TRENCH
VEOLIA EAU

 �PÔLE TRANSFRONTALIER
APPRENTISSAGE TRANSFRONTALIER
CARBON 60 AG
EURES T
PERSONAL CONTACT AG
SERVICE DE PLACEMENT TRANSFRONTALIER SPT68

 �SANTÉ / ACTION SOCIALE / SERVICE À LA PERSONNE
ALSACE SERVICE
ASSOCIATION LES LYS D’ARGENT
BIOGROUP
CAF68
Centre de réadaptation de Mulhouse (CRM)
ECOLE SUPERIEURE DE PRAXIS SOCIALE - CFA PRAXIS
FONDATION DE LA MAISON DU DIACONAT
GHRMSA
RESEAU APA / AMAELLES
SAINT LOUIS AGGLOMÉRATION
SPRINGINSFELD
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6  INFOS PRATIQUES

	Le vendredi 10 octobre 2025

	De 9 h et 18 h

	Au Forum Jean Marie Zoellé : 1 place du Forum, 68300 Saint-Louis	

	Entrée libre et gratuite

	Restauration sur place

	Pensez à apporter votre CV en français et/ou en allemand

	Plus d’informations sur www.trinatemploi.fr
	

	
	Retrouvez-nous sur : 

  https://www.facebook.com/Trinatemploi/

 https://www.linkedin.com/company/trinat-emploi/
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