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ADMINISTRATION / ARMEE / SECURITE
ARMEE DE L'AIR ET DE L'ESPACE

ARMEE DE TERRE, CIRFA DE MULHOUSE.
COLLECTIVITE EUROPEENNE D'ALSACE
EPIDE

GENDARMERIE - CIR

MAIRIE DE SAINT-LOUIS

RESEAU POUR L'EMPLOI

SAFESQUARE

SAINT LOUIS AGGLOMERATION
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AUTOMOBILE / TRANSPORT /LOGISTIQUE
BIHR SAS
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LK METROCARS

CHIMIE /PHARMACIE
ALSACHIMIE

DELPHARM

DSM-FIRMENICH

ELANCO FRANCE

FRANCE CHIMIE GRAND EST

LEEM

SOLVIAS FRANCE SAS

SYNERLAB GROUP
COMMERCES /BANQUES / ASSURANCES
BK AMBITIONS

CREDIT MUTUEL

HORNBACH BAUMARKT AG
LIDL

SUPERMARKT EINZELHANDEL

ACCESS WORK
APEC

BEE'Z PRO

CRIT

ENJOY
EXPECTRA
LUDO SERVICES
MANPOWER

POLE CREATION/REPRISE D'ENTREPRISES
DE SAINT-LOUIS AGGLOMERATION

SOFITEX

SORTEX EXPERTS
TEMPORIS
WORKING SPIRIT
WORKING SUCCESS

LES EXPOSANTS

FORMATION / UNIVERSITE /

ALTERNANCE / APPRENTISSAGE

360 COMPETENCES ET FORMATIONS -
GROUPE MBR

AFTRAL

CAMAS FORMATION

CCI CAMPUS ALSACE

ESC DES 3 FRONTIERES

ESGM PRO FORMAT

KEDI FORMATION

MEWO

OPCO AKTO

POLE FORMATION UIMM ALSACE
REGION GRAND EST

UFA DU LYCEE MERMOZ
HOTELLERIE /RESTAURATION

CASINO BARRIERE
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AFPA
CRYOSTAR
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LE PROGRAMME DES ATELIERS

a I'Espace Ateliers

I'UIMM proposera sur son stand tout au long de la journée :

= un simulateur de soudage,

= un robot sur AGV (avec un programme pour
distribuer des stylos aux visiteurs),

= un chef d’'ceuvre chaudronné,

= De9hal18h: DECOUVERTE DES METIERS EN
REALITE VIRTUELLE
Sur le stand des partenaires de 'emploi - par
la Mission Locale

Une découverte des métiers en réalité virtuelle
a 360 degrés permettant de simmerger dans
différents environnements de travail.

Cet outil vous permet de faciliter vos choix lors
de votre recherche d’emploi ou votre parcours
d’'orientation.

= De9hal8h: - CONSEIL EN IMAGE - «<LE LOOK
DE L’EMPLOI»
Sur le stand des partenaires de 'emploi -
Intervenante : Céline SORIANO - CS CONSEIL
EN IMAGE

Une conseillere en image présente pour vous
apporter des conseils sur I'importance de lI'image
dans la recherche d’emploi.

= 9h30:5 MINUTES POUR CONVAINCRE
Espace ateliers - par France Travail

Beaucoup de choses se jouent deés les premiéres
secondes !

Mettez toutes les chances de votre coté en
maitrisant les codes du recrutement : Persuader le
recruteur que c'est de vous dont il a besoin, savoir
se présenter, valoriser ses compétences, ses savoir-
étre et son expérience en 5 minutes top chrono'!

Venez booster votre confiance avant d’aborder les
entreprises et décrocher un rendez-vous !

= 10h30: OPTIMISER MA RECHERCHE D’EMPLOI
GRACE AUX RESEAUX SOCIAUX
Espace atelier - Intervenante : Stephany
RAVARD - Savoirs & ETRE Conseils

A I'heure du tout numérique, maitriser et mettre a
profit ses réseaux sociaux pour axer sa recherche
d’emploi de maniére plus pertinente est une
évidence. Venez échanger avec nous et repartez
avec conseils et astuces !

= 11h30 : COMMENT PARLER DE SON HANDICAP
FACE A UN EMPLOYEUR ?
Espace atelier - par Cap Emploi

Vous avez un souci de santé et vous recherchez
un emploi, un stage, vous ne savez pas s'il faut en
parler, quand en parler et comment en parler a
votre futur employeur ?

Nous vous donnerons les clés pour mettre toutes
les chances de votre coté !

= une télé avec film industrie du futur,

= des tablettes avec jeux digitaux de découverte
des métiers de l'industrie

= un simulateur d’usinage

= 12h30:LES REGLES D’OR D’'UN CV REUSSI
Espace atelier - par la Mission Locale

« Apprenez les clés d'un CV efficace qui capte
I'attention des recruteurs. Participez a notre
atelier et améliorez vos chances de décrocher un
entretien »

= 13h30:5 MINUTES POUR CONVAINCRE
Espace ateliers - par France travail

Beaucoup de choses se jouent deés les premiéres
secondes!

Mettez toutes les chances de votre coté en
Mmaitrisant les codes du recrutement : Persuader le
recruteur que c'est de vous dont il a besoin, savoir
se présenter, valoriser ses compétences, ses savoir-
étre et son expérience en 5 minutes top chrono !

Venez booster votre confiance avant d’aborder les
entreprises et décrocher un rendez-vous !

= 14h30: OPTIMISER MA RECHERCHE D’EMPLOI
GRACE AUX RESEAUX SOCIAUX
Espace atelier - Intervenante : Stephany
RAVARD - Savoirs & ETRE Conseils

A I'heure du tout numérique, maitriser et mettre a
profit ses réseaux sociaux pour axer sa recherche
d’emploi de maniére plus pertinente est une
évidence. Venez échanger avec nous et repartez
avec conseils et astuces !

= 15h30: COMMENT PARLER DE SON HANDICAP
FACE A UN EMPLOYEUR ?
Espace atelier - par Cap Emploi

Vous avez un souci de santé et vous recherchez
un emploi, un stage, vous ne savez pas s'il faut en
parler, quand en parler et comment en parler a
votre futur employeur ?

Nous vous donnerons les clés pour mettre toutes
les chances de votre coté !

= 16h30: LE LOOK DE L’EMPLOI
Espace atelier - par CS Conseil en image

« Dans le monde professionnel d'aujourd’hui,
I'image que nous projetons joue un role essentiel.
Elle peut faire la différence entre une opportunité
Mmanquée et une carriere florissante. Chez CS
Conseil en Image, nous sommes résolus a offrir
notre expertise vous permettant ainsi de maitriser
I'importance de I'image dans votre entreprise.
Notre approche centrée sur I'individu vise a
renforcer votre confiance tout en vous permettant
de mettre en avant votre véritable personnalité ».
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