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TRINATEMPLOI 2023
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Au Forum Jean-Marie Zoellé a Saint-Louis

Votre RDV emploi, formation et création d’entreprises des trois frontiéres

Un emploi ? Un nouvel emploi ? Une formation ? Une création d’entreprise ? Votre
profil et votre projet ont rendez-vous avec I'avenir au salon Trinat’ Emploi !

Votre CV est prét ? Plusieurs opportunités vous attendent déja ! Chimie, pharmacie,
plasturgie,mécanique, transports,services a la personne,commerce, artisanat,industrie,
batiment, travaux publics ou encore restauration, venez saisir vos opportunités aupres
de nombreux recruteurs frangais de secteurs stratégiques porteurs ainsi qu’aupres des
agences de placement suisses et allemandes, appuyées par les conseillers d’'Eurest T
Rhin Supérieur et le Service de Placement Transfrontalier.

Pas encore a ce stade ? Un projet d'études ou de reconversion ? Bon nombre
d'organismes de formations seront présents et a votre disposition pour vous présenter
leurs filieres et leurs solutions d'apprentissage.

Envie d'indépendance ? Besoin d’entreprendre ? Laissez-vous guider par des experts
de la création d’entreprises, leurs conseils et accompagnement.

Dés maintenant, préparez votre visite en allant sur www.trinatemploi.fr. Retrouvez
toutes les structures présentes, les offres d'emploi qui vous attendent et toutes les
informations sur le salon.

Trinat Emploi, le RDV incontournable de I'emploi, de la formation et de la création
d’'entreprise dans le Sud Alsace organisé par Saint-Louis Agglomération, Péle Emploi
et la Mission Locale Saint-Louis Altkirch, en partenariat avec la Ville de Saint-Louis,
Acteco3F et 'ADIRA.



1/ POURQUOI CE SALON ?

Saint Louis Agglomeération a fait le choix, avec ses partenaires de s'engager autour de
I'emploi et du soutien aux entreprises du territoire. Le marché de I'emploi reste tendu
et Trinat Emploi est I'une des réponses en tant que lieu de rencontre physique entre
recruteurs et acteurs de 'emploi frangais, suisses et allemands.

TrinatEmploi se veut également étre une réponse pour les jeunes dipldmeés, les
personnes souhaitant se former ou changer d’'emploi ainsi que pour les créateurs
d’'entreprises.

La région des trois frontiéres se caractérise par son dynamisme économique. Les
principaux objectifs de ce salon sont:

= renforcer la visibilité et 'attractivité des entreprises de 'agglomération

= réduire les difficultés de recrutements

= favoriser la rencontre directe entre les recruteurs et les candidats

= faciliter la formation des habitants

= accompagner la création d’'entreprises.

Trinat'emploi c’est plus de 80 stands composés d’entreprises du territoire parmiles plus
grands comptes de I'agglomération (chimie-pharma, grande distribution, plasturgie,
électricité, transport, services, fonction publique, etc.), des employeurs en Suisse et en
Allemagne, des organismes de formation et des acteurs de la création d’entreprise.
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2 | L'ORGANISATION ET LES PARTENAIRES

Trinat'emploi est co-organisé par Saint-Louis Agglomération, 'agence Pble emploi de
Saint-Louis et la Mission Locale Saint-Louis Altkirch. Des partenaires supplémentaires
apportent leur contribution dans I'organisation de I'événement :

= La Ville de Saint-Louis
= ActEco3F
= L'ADIRA
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L'édition2023ale plaisird'accueillirlesentreprisesdu médicaments
(LEEM). Ce secteur d'activité est tres important sur le territoire avec
1800 emplois autour de 6 établissements avec une croissance tres
importante de 700 emplois en 10 ans. les entreprises
Le LEEM du médicament

Le Leem est I'organisation professionnelle des entreprises du médicament opérant en
France.

Le Leem compte plus de 280 entreprises adhérentes exercant une activité de recherche
et développement, de fabrication, d'exploitation et de distribution de médicaments a
usage humain. Le secteur emploie plus de 103 000 personnes et est présent sur la totalité
du territoire frangais avec 271 sites de production, dont 32 de bioproduction.

Sur la région Crand Est, et notamment en Alsace, le Leem a développé depuis 2022
une animation territoriale afin d'accompagner les entreprises dans leurs enjeux mais
également de créer des synergies de partages entre elles.

Des groupes de travail et d'échanges se sont formalisés sur de nombreuses thématiques
(RH/Qualité/Production/décarbonation) pour créer une dynamique collective sur ces
sujets.

Fort de pres de 6 200 salariés présents sur la région, la production reste un axe majeur
du territoire avec pres de 50% des effectifs liées a cette mission. Rassemblant a la fois des
grands groupes mondiaux mais aussi de nombreuses TPE PME, ce territoire est un terreau
fertile de développement de la filiere, ancré entre I'Allemagne et la Suisse, pays européens
majeur sur le secteur.

De nombreux projets d’'agrandissement de capacités productives fleurissent au sein de
la région, engendrant un enjeu sur les compétences primordiales pour les industriels. Le
développement d’entreprises de bio-production permet également de projeter I'avenir de
la filiere sur le territoire, a condition d’avoir une stratégie d'accompagnement du territoire.




3 |LES ATELIERS

= 9h30:5MINUTES POUR CONVAINCRE
Espace ateliers - par Péle Emploi

Beaucoup de choses se jouent dés les premiéres secondes !

Mettez toutes les chances de votre coté en maitrisant les codes du recrutement :
Persuader le recruteur que c'est de vous dont il a besoin, savoir se présenter, valoriser
ses compétences, ses savoir-étre et son expérience en 5 minutes top chrono'!

Venez booster votre confiance avant d’aborder les entreprises et décrocher un rendez-
vous!

= 10h30: L'INDUSTRIE PHARMA : UNE FILIERE D’'AVENIR AUX MULTIPLES METIERS
ET OPPORTUNITES
Espace ateliers - Intervenante : Audrey Schwoob, Conseillere Emploi au Leem

Avec plus de150 métiers, lafiliere industrielle pharmaceutique propose de nombreuses
opportunités et des parcours de vie trés diversifiés et évolutifs.. Venez assister a une
présentation de tous ces métiers!

* T1h30: COMMENT PARLER DE SON HANDICAP FACE A UN EMPLOYEUR ?
Espace ateliers - par Cap Emploi

Vous avez un souci de santé et vous recherchez un emploi, un stage, vous ne savez pas
s'il faut en parler, quand en parler et comment en parler a votre futur employeur ?
Nous vous donnerons les clés pour mettre toutes les chances de votre coté !

= 12h30 : RECRUTER SANS CV GRACE A LA METHODE DE RECRUTEMENT PAR
SIMULATION
Espace ateliers - par Péle Emploi

Comment ¢a marche ?

- Coté entreprises, seuls les habiletés des candidats comptent

- Coté candidat, pas besoin de CV, de diplédme, ni d’expérience, « venez comme vous
étes »

- Coté méthode, des exercices, des mises en situation ciblées selon les postes a pourvoir

Aprés avoir réussi les exercices, vous étes garanti d'étre regu en entretien par I'entreprise
et toujours sans CV ! A vous de jouer.

= 13h30:5 MINUTES POUR CONVAINCRE
Espace ateliers - par Péle Emploi

Beaucoup de choses se jouent deés les premiéres secondes !

Mettez toutes les chances de votre coté en maitrisant les codes du recrutement :
Persuader le recruteur que c’est de vous dont il a besoin, savoir se présenter, valoriser
ses compétences, ses savoir-étre et son expérience en 5 minutes top chrono'!

Venez booster votre confiance avant d’aborder les entreprises et décrocher un rendez-
vous !
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= 14h30: COMMENT PARLER DE SON HANDICAP FACE A UN EMPLOYEUR ?
Espace ateliers - par Cap Emploi

Vous avez un souci de santé et vous recherchez un emploi, un stage, vous ne savez pas
s'il faut en parler, quand en parler et comment en parler a votre futur employeur ?
Nous vous donnerons les clés pour mettre toutes les chances de votre coté !

= 15h30: LA CHIMIE POUR VOTRE QUOTIDIEN
Espace ateliers - Intervenante : Sabine ALONZI, Responsable Emploi Formation

La Chimie occupe une place souvent insoupgonnée dans notre quotidien.
Télécommunications, habitat, sport, alimentation, transports, santé... tous les grands
domaines de l'activité humaine présents et a venir sont ou seront rendus possibles
grace a la Chimie et a ses innovations. La Chimie nous permet de vivre mieux, elle rend
possible nos réves et nos projets.

= 16h30 : DECOUVERTE DES METIERS EN REALITE VIRTUELLE :
Espace ateliers - par la Mission Locale

Une découverte des métiers en réalité virtuelle a 360 degrés permettant de s'immerger
dans différents environnements de travail.

Cet outil vous permet de faciliter vos choix lors de votre recherche d’emploi ou votre
parcours d'orientation.



4 | LES EXPOSANTS

ADMINISTRATION / ARMEE / SECURITE
- Armée de l'air et de I'espace

- Armée de Terre Francgaise

- Collectivité Européenne d’'Alsace (CEA)
- ENJOI BY SAMSIC

- Gendarmerie Nationale

-ISL

- Mairie de Saint-Louis

- Police Nationale

- Saint-Louis Agglomération

- SAMSIC Sureté Aéroportuaire

AUTOMOBILE / TRANSPORT / LOGISTIQUE
- EuroAirport

- Grand Est Automobiles

- LK Metrocars

CHIMIE / PHARMA

- Alsachimie

- Delpharm Huningue
- DSM-firmenich

- Elanco France

- France Chimie

- Horizon

-LEEM

- Novartis Pharma SAS

COMMERCES / BANQUES / ASSURANCES
- Alcoba Distribution

- Crédit Mutuel

- Le Fromager et Le Primeur de Grand Frais
- Lidl

- Vitrines de saint Louis et environs

EMPLOIS / CREATION D’ENTREPRISE

- Access Work

- Apec

- Bee'z Pro

- Crit

- Manpower

- PAle création/reprise d'entreprises de Saint-Louis Agglomération
- Péle Emploi / Mission Locale / Cap Emploi
- Randstad

- Sofitex et Sofitex Experts

- Temporis

- Working Spirit
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FORMATION / UNIVERSITE / ALTERNANCE / APPRENTISSAGE
- Aftral

- Apave Camas Formation

- Appuiformation

- BK Ambitions

- Booster Academy

- CCl Campus Alsace

- Centre Afpa Mulhouse

- Centre Epide Belfort

- Ecolingua

- ESC des 3 Frontieres

- IRFA - Est

- Kedi Formation

- P6le Formation Uimm Alsace
- Region Grand Est

- UFA Jean Mermoz

- UFA Sonnenberg

HOTELLERIE / RESTAURATION
- AREAS

- Domino’s Pizza/Starbucks/Resto Sushi’'s/Au bureau/Volfoni/Hippopotamus/O'Tacos...

INDUSTRIE

- CICE Groupe Atlantic

- Cryostar SAS

- EMI Sas

- Endress+Hauser

- Staubli Electrical Connectors SAS
- SES-Sterling

- Trench France

- Veolia Eau - CGE

POLE TRANSFRONTALIER

- Auto-Kabel

- CRIT

- Das Team AG Basel

- EURES-T Oberrhein - EURES-T Rhin Supérieur
- Hieber’s Frische Center KG
- Hornbach Baumarkt AG

- Oniro Groupe

- Personal Contact AG

- Probono

- Satis Jobs Center-Swiss

- Techfirm Industrial Services

SANTE / ACTION SOCIALE / SERVICE A LA PERSONNE
- Alsid

- Hubliss

- Ludo Services

- Réseau APA

- Springinsfeld



5 |INFOS PRATIQUES

= Le vendredi 6 octobre 2023

= Entre9 hetl18h

= Au Forum Jean Marie Zoellé : 1 place du Forum, 68300 Saint-Louis

= Entrée libre

= Restauration sur place

= Les visiteurs sont invités a se munir de leur CV en francais et/ou en allemand

= Site internet pour retrouver tous les recruteurs présents et les offres disponibles :

www.trinatemploi.fr

Rue Georges-Gissy

CitéTricotages

Place du FORUM

Rue desTrois rois

Rue de Mulhouse

Croisée dedys

RueThéo-Bachmann

Av. Général de Gaulle

<4— Gare (300 m)

Av. de la Marne

®= Retrouvez-nous sur:

ﬁ https://www.facebook.com/Trinatemploi/

® https://mwww.linkedin.com/company/trinat-emploi/
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